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Психологічний супровід навчально-виховного процесу
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Програма «Сприяння просвітницькій роботі 

«рівний-рівному» серед молоді України щодо 

здорового способу життя

Центр планування сім’ї, проект USAID «Разом 

до здоров’я»

Українська асоціація валеологів

Центр психолого-медико-соціального 

супроводу «Юго-Запад» м. Москви

Представництво Дитячого Фонду ООН 

(ЮНІСЕФ)

Громадська організація «Психокультура»

Європейська комісія/Британська Рада 

«Профілактика ВІЛ/СНІДу серед молоді»

Обласна психолого-медико-педагогічна комісія

Центр у справах сім’ї та молоді

Центр «Перспектива»

Громадська організація «Союз защиты семьи и 

личности»

Незалежний центр соціально-психологічної 

підтримки та допомоги

Тренери програми «Рівний-рівному»

Методоб’єднання практичних психологів
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Структурно-функціональна модель управління соціально-психологічною службою

КВНЗ «Харківська академія 

неперервної освіти»

Соціально-психологічна служба 

закладу

Директор школи

Основні напрями діяльності

С

п

і

в

п

р

а

ц

я

Департамент науки і освіти 

Харківської ОДА








Центр інвалідів





Контрагенти 





Центр зайнятості





Соціальне страхування





Пенсійний фонд





Банки 





Казначейство





С П І В П Р А Ц Я





Планування роботи, ведення ділової документації, підготовка аналітичних, систематичних та якісних матеріалів








Бере участі у роботі комісії з атестації робочих місць за умовами праці





Забезпечує дотримання в закладі вимог безпечного проведення навчально-виховного процесу





Бере участь у прийманні закладу до нового навчального року та роботи в осінньо-зимовий період





Контролює дотримання норм пожежної безпеки в приміщенні закладу





Контролює проведення щорічних замірів опору ізоляції електроустановок та електропроводки, пристроїв заземлення





Контролює безпечну експлуатацію електрообладнання закладу





Облік, збереження і списання (передача) рухомого і нерухомого майна





Цільове і ефективне використання фінансових, матеріальних (нематеріальних), інформаційних та трудових ресурсів





Контроль за дотриманням фінансово-господарської дисципліни





Дотримання бюджетного законодавства при взятті бюджетних зобов’язань





Відображення повної та достовірної інформації про господарські операції і результати діяльності





Ведення бухгалтерського обліку фінансово-господарської діяльності та складання звітності





Основні напрями діяльності





Головний бухгалтер





Директор НВК





КВНЗ «Харківська академія неперервної освіти»





Департамент науки і освіти Харківської обласної державної адміністрації





СТРУКТУРНО-ФУНКЦІОНАЛЬНА МОДЕЛЬ УПРАВЛІННЯ ФІНАНСОВО-ЕКОНОМІЧНОЮ ДІЯЛЬНІСТЮ





Управління праці та соціального захисту населення





Фонд соціального страхування від нещасних випадків на виробництві





Заклади з організація підвищення кваліфікації працівників





Державна пожежна інспекція 





Бере участі у роботі комісії з атестації робочих місць за умовами праці





Забезпечує дотримання в закладі вимог безпечного проведення навчально-виховного процесу





Бере участь у прийманні закладу до нового навчального року та роботи в осінньо-зимовий період





Контролює дотримання норм пожежної безпеки в приміщенні закладу





Контролює проведення щорічних замірів опору ізоляції електроустановок та електропроводки, пристроїв заземлення





Контролює безпечну експлуатацію електрообладнання закладу





Розроблює проект наказу на організацію роботи з ОП та взаємного підпорядкування з ОП





Контролює дотримання вимог охорони праці в підрозділах закладу





Контролює безпечне збереження будівель, споруд та інженерних мереж закладу





Забезпечує розробку та впровадження інструкції з ОП





Ведення обліку нещасних випадків з працівниками (очолює комісію з розлідування)





Організація та проведення  навчання та перевірки знань з ОП





Складання звіті в з ОП





Планування роботи, ведення ділової документації, підготовка аналітичних, систематичних та якісних матеріалів








Проведення вступних інструктажів з ОП з новоприйнятими працівниками





С П І В П Р А Ц Я





Основні напрями діяльності





Інженер з охорони праці





Директор НВК





КВНЗ «Харківська академія неперервної освіти»





Департамент науки і освіти Харківської обласної державної адміністрації





СТРУКТУРНО-ФУНКЦІОНАЛЬНА МОДЕЛЬ УПРАВЛІННЯ РОБОТОЮ З ОХОРОНИ ПРАЦІ





С П І В П Р А Ц Я





Контрагенти 





Управління земельних ресурсів





Підприємства по обслуговуванню автотранспорту





Державне управління охорони праці





Державно автомобільна інспекція





Проектно-експертні організації





Районні служби комунального господарства





Пожежна інспекція





Охоронні організації





Центр тендерних процедур





КП «Теплові мережі»





КП «Вода та каналізація»





Укртелеком 





Харківобленерго 





Планування роботи, ведення ділової документації, підготовка аналітичних, систематичних та якісних матеріалів








Придбання меблів, обладнання, техніки. Безпечна їх експлуатація та своєчасний ремонт





Раціональне використання енергоресурсів, запровадження енергозберігаючих заходів





Прибирання території, своєчасний вивіз сміття, догляд за деревами, квітами, зеленими наседженнями





Належний стан автотранспорту, організація своєчасного проходження техогляду та ремонту





Безперебійна робота систем опалення, водопостачання та водовідведення





Санітарно-гігієнічне прибирання приміщень





Прання білизни та своєчасно її заміни





Охорона закладу





Проведення тендерних процедур з державних закупівель





Безперебійна робота радіо, телебачення, телефонного зв’язку, електронної почти, Інтернет





Облік та збереження майна, обладнання, устаткування, належна їх експлуатація





Проведення поточних та капітальних ремонтів





Забезпечення оптимально світлового, температурного, шумового та питного режимів





Заміри опору ізоляції, пристроїв заземлення





Основні напрями діяльності





Заступник директора з адміністративно-господарської роботи





Директор НВК





Харківська обласна рада





Департамент науки і освіти Харківської обласної державної адміністрації





СТРУКТУРНО-ФУНКЦІОНАЛЬНА МОДЕЛЬ УПРАВЛІННЯ АДМІНІСТРАТИВНО-ГОСПОДАРСЬКОЮ РОБОТОЮ





Харківська обласна медико-психолого-педагогічна консультація





Санітарно епідеміологічна станція Київського районум. Харкова





Ортопедичні санаторії республіканського значення та м. Харкова





Харківський медичний універстиет





Харківська державна академія фізичної культури





Харківський гуманітарно-педагогічний інститут





Протезно ортопедичні підприємства м. Харкова





Наукове медичне товариство





Відділ охорони здоров’я Київського району м. Харкова





Державна установа «Інститу охорони дітей та підлітків Академії медичних наук України»





Державна установа «Патології хребта та суглобів ім. пр. Ситенка Академії медичних науки України»





Планування роботи, ведення ділової документації, підготовка аналітичних, систематичних та якісних матеріалів








Проходження співробітниками флюрографічного обстеження та медичних оглядів





Санітарно-просвітницбка роботаз учнями, батьками, співробітниками





Контроль за дотриманням світлового, температурного, шумового та питного режимів





Профілактика гострих респіраторних захворювань (фармакотерапія вітаміни, сиглентно-кисневі суміші)





Проведення туберкулінодіагностики, флюорографічного обстеження вихованців





Проведення планових профілактичних щеплень учням





Забезпечення належного санітарного та протиепідемічного стану закладу





Розроблення та контроль за дотриманням учнями режиму дня





Організація збалансованого дитячого харчування





Медико-педагогічний контроль на уроках фізичного виховання та лікувальної фізичної культури





Проведення ранкової гімнастики, лікувальної фізичної культури, фізпауз та занять з механотерапії





Фізіотерапевтичне лікування та лікувальний масаж





Лікування суптньої патології





Консервативне лікування сколіозу. корсетолікування





Комплексне медичне обстеження вихованців





С П І В П Р А Ц Я





Основні напрями діяльності





Заступник директора з медичної роботи





Директор НВК





Головне управління охорони здоров’я Харківської обласної державної адміністрації





Департамент науки і освіти Харківської обласної державної адміністрації





СТРУКТУРНО-ФУНКЦІОНАЛЬНА МОДЕЛЬ УПРАВЛІННЯ МЕДИЧНОЮ РОБОТОЮ





Шефи, куратори





Позашкільні навчальні заклади





Вищі навчальні заклади, професійно-технічні заклади





Громадськість селища Жуковського





ВКМСД, відділ внутрішніх спра Київського району





Планування роботи, ведення ділової документації, підготовка аналітичних, систематичних та якісних матеріалів








Профорієнтаційна робота





Моніторинг культурного рівня вихованців





Моніторинг виховної діяльності закладу





Робота з батьківським активом і громадськими організаціями





Зв'язок з дитячою кімнатою міліції, кримінальною міліцією та іншими установами





Участь у роботі педагогічних рад та психолого-педагогічних консиліумів





Організація позаурочної виховної діяльності. Робота шкільних обєднань (секцій, студій, гуртків)





Діяльність шкільного учнівського самоврядування





Робота класних керівників і вихователів





Організація виховної діяльності у закладі





Основні напрями діяльності





Заступник директора з виховної роботи





Директор НВК





С П І В П Р А Ц Я





КВНЗ «Харківська академія неперервної освіти»





Департамент науки і освіти Харківської обласної державної адміністрації





СТРУКТУРНО-ФУНКЦІОНАЛЬНА МОДЕЛЬ УПРАВЛІННЯ ВИХОВНОЮ РОБОТОЮ





Планування роботи, ведення ділової документації, підготовка аналітичних, систематичних та якісних матеріалів





Профорієнтаційна робота





Робота з батьками





Організація роботи шкільної бібліотеки





Підготовка та організація участі учнів у конкурсах, турнірах, олімпіадах, науково-практичних конференціях , зовнішньому незалежному тестуванні





Робота з обдарованими дітьми та дітьми, які потребують посилення педагогічної уваги





Організація участі медпрацівників у фахових конкурсах, публікація її наробок





Підвищення кваліфікаційного рівня педагогів





Проведення атестації педагогів





Організація методичної роботи з учителями , діяльність методичної ради, методичних об’єднань, шкіл прогресивного педагогічного досвіду, школи молодого вчителя





Контроль за станом викладання навчальних предметів





Контроль за виконанням навчальних планів і програм, якістю навчальних досягнень учнів





Складання розкладів уроків, графіків факультативних і гурткових занять, контрольних та лабораторних робіт, навчальних екскурсій





Організація навчально-виховного процесу відповідно до державних стандартів





Основні напрями діяльності





Заступник директора з навчальної роботи





Директор НВК





КВНЗ «Харківська академія неперервної освіти»





Департамент науки і освіти Харківської обласної державної адміністрації
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